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nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s clankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21), duzne su u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo, i uz prijavu
dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prednosti: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natjecaj kandidati Osnovnoj $koli
Luka daju privolu za obradu osobnih podataka
u skladu s propisima kojima je propisana
zastita osobnih podataka za svrhu provedbe
natjecajnog postupka i rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama i
na mreznim stranicama Osnovne Skole Luka.
Natjecaj Ce biti otvoren od 8. listopada 2025.
do 16. listopada 2025. godine.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna $kola
Luka, Trg sv. Roka 3, 10296 Luka, u zatvorenoj
omotnici s naznakom »Natjecaj za ravnatelja/
icu ne otvaraj« osobno ili postom.
Osnovna Skola Luka
Luka

Klasa: 100-01/25-02/01
Urbroj: 2103-26-01-25-03 od 2. X. 2025.
(5609)
Na temelju ¢lanka 10. Statuta Drzavnog ar-
hiva u Bjelovaru - procisceni tekst, klasa:
003-05/22-01/03, urbroj: 2103-26-01-22-01
od 8. lipnja 2022. godine uz Suglasnost za
zaposljavanje Ministarstva kulture i medi-
ja Republike Hrvatske od 15. svibnja 2025.
godine, klasa: 112-01/25-01/0069, urbroj:
532-02-01/1-25-02, a u skladu s Pravilnikom
o0 unutarnjem ustrojstvu i radnim mjestima
u Drzavnom arhivu u Bjelovaru od 7. srpnja
2025. godine, klasa: 011-03/25-02/01 urbroj:
2103-26-01-25-01, Drzavni arhiv u Bjelovaru
(dalje: Arhiv) raspisuje

oglasne stranice

JAVNI NATJECAJ

za popunu radnih mjesta

1. arhivist (m/z), 2 izvrSitelja na neodredeno
vrijeme s punim radnim vremenom.

Uvjeti:

- zavrSen sveucili$ni diplomski studij ili sve-
udili$ni integrirani prijediplomski i diplom-
ski studij ili stru¢ni diplomski studij (razina
HKO-a 7.1.sv.ili 7.1.st) ili s njim izjednacen
studij humanistickog ili drustvenog smjera
— polozen strucni ispit za zvanje arhivist
odnosno obveza polaganja stru¢nog ispita
u primjerenom roku, a najkasnije u roku od
18 mjeseci, ra¢unajuéi od dana zasnivanja
radnog odnosa

- znanje jednog stranog jezika

- informaticka osposobljenost i vjestine

— probni rad 6 mjeseci.

2. referent raunovodstvenih poslova (m/z),
1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme s punim
radnim vremenom.

Uvjeti:

- srednjoskolsko obrazovanje (razina HKO-a
4.2ili 4.1) ekonomskog smjera

- znanje jednog stranog jezika

- najmanje tri godine radnog iskustva u struci
- temeljna informaticka osposobljenost i
vjestine

— probni rad 2 mjeseca.

3. stru¢ni suradnik na tehnickom odrzava-
nju (m/z), 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme
s punim radnim vremenom.

Uvjeti:

- srednjoskolsko obrazovanje (razina HKO-a
4.2 ili 4.1) tehnickog smjera

- najmanje dvije godine radnog iskustva

— polozen vozacki ispit B-kategorije

- znanje rukovanja vatrodojavnim, protupo-
zZarnim, protuprovalnim i ostalim sustavima
— polozen ispit za loZaca centralnog grijanja
ili uz obvezu polaganja u roku od dvije godine
od zasnivanja radnog odnosa

— probni rad 2 mjeseca.

Uz vlastoru¢no potpisanu pisanu prijavu na
javni natjecaj potrebno je priloziti sljedece
dokaze kojima kandidat dokazuje da ispunjava
formalne uvjete natjecaja:

— Zivotopis

- osobnu iskaznicu ili uvjerenje o drzavljan-
stvu

- dokaz o steCenoj stru¢noj spremi

— elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje s podacima iz maticne
evidencije (ne stariji od 30 dana od objave
natjecaja)

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak ili uvjerenje
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iz sustava e-Gradani s QR kodom (ne starije
od 30 dana od objave natjecaja)

- dokaz o radnom iskustvu (ugovor o radu
ili potvrdu poslodavca o radnom iskustvu na
odgovarajuc¢im poslovima, iz koje je vidljivo
na kojim poslovima i u kojem razdoblju je
kandidat radio)

- za radno mjesto pod br. 1. uvjerenje o po-
lozenom stru¢nom ispitu, ako je ispit polozen
- za radno mjesto pod br. 3. uvjerenje o po-
lozenom ispitu za lozaca centralnog grijanja.
Prilozena natje¢ajna dokumentacija se ne
vraca.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova, a izrazi u muskom rodu
koji se koriste u ovom natjecaju uporabljeni
su neutralno i odnose se na muske i Zenske
osobe.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapos$ljavanju prema posebnim propisima
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i priloziti propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, a prednost u od-
nosu na ostale kandidate ostvaruju samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine 121/17) uz prijavu na natjecaj duzan je
priloZiti osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Potpunom prijavom smatra se vlastoru¢no
potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u javnom natjecaju. Ne-
potpune i nepravovremene prijave na javni
natjecaj nece se razmatrati. Osoba koja nije
podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjava formalne uvjete iz javnog na-
tjecaja ne smatra se kandidatom u postupku
javnog natjecaja.

Kandidati koji ispunjavaju propisane uvjete
iz natjecaja i ¢ije su prijave potpune i pravo-
vremene bit ¢e pozvani na obvezno testiranje
i/ili razgovor.

O vremenu, na¢inu, pravnim i drugim izvo-
rima iz kojih ce se testiranje i/ili razgovor
provesti, kandidati ¢e biti obavijesteni putem
e-poste, najmanje pet dana prije dana odre-
denog za testiranje.

Za kandidata koji se ne odazove testiranju
i/ili razgovoru smatrat ce se da je povukao
prijavu na natjecaj te se u tom smislu vise
nece smatrati kandidatom.

Arhiv pridrzava pravo ponistenja natjecaja
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke.
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Osobni podaci koji se prikupljaju na temelju
ovog natjecaja obraduju se isklju¢ivo u svrhu
ocjene prijave kandidata te se ¢uvaju prema
propisima.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od obja-
ve natjecaja u Narodnim novinama. Pisane
prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja dostavljaju se na adresu: Drzavni
arhiv u Bjelovaru, Trg E. Kvaternika 6, 43000
Bjelovar, s naznakom »Za natjecaj za radno
mjesto (navesti naziv radnog mjesta)«.
O rezultatima odabira kandidati e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku putem sluzbene
mreZne stranice Drzavnog arhiva u Bjelovaru
www.dabj.hr.

Drzavni arhiv u Bjelovaru

Klasa: 112-02/25-01/24
Urbroj: 2117-1-131-02-25-1 od 8. X. 2025.
(5610)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i
¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14,
7117, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23)
te ¢lanka 60. Statuta Skolski odbor Osnovne
$kole Montovjerna raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica Skolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj koli:

1) zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moZe biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) polozen stru¢ni ispit za ulitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slu¢aju iz ¢lanka
157. stavaka 1. i 2. ovoga Zakona

2) uvjete propisane ¢lankom 106. ovoga Za-
kona

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama. (st. 1.)

Osim osobe koja je zavréila neki od studija
iz stavka 1. tocke 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj
osnovne $kole moze biti i osoba koja je zavrsila
stru¢ni Cetverogodisnji studij za ucitelje kojim
se stje¢e 240 ECTS bodova. (st. 2.)

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga ¢lanka
mozZe biti ravnatelj osnovne $kole ako u tre-
nutku prijave na natjecaj za ravnatelja obavlja
duznost ravnatelja u najmanje drugom uza-
stopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za
ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom
$kolstvu (Narodne novine br. 59/90., 26/93.,
27/93.,29/94.,7/96.,59/01., 114/01. 1 76/05.).
(st.3.)

Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima.

Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od pet
godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obvezni priloziti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢u dokumentaciju:

— Zivotopis

— diplomu odnosno dokaz o stecenoj stru¢noj
spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
- dokaz o radnom iskustvu (potvrdu ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrdu Skolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

- program rada za mandatno razdoblje

— uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od 8 dana)

- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
danka 126. ZOOOSS (odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim
kompetencijama: poznavanju stranog jezika,
osnovnim digitalnim vjestinama i iskustvu
rada na projektima.

Dokazi 0 dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.

1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr§enom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavr$enom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za poduku stranog
jezika o zavrSenom stranom jeziku te razini
odnosno stupnju.

2. Osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti o zavréenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vjestina, odnosno diplomom
ili drugom ispravom o zavr§enom studiju iz
podrugja informacijskih znanosti.

oglasne stranice
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3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom
o radu na projektu ili osobnom izjavom kan-
didata u Zivotopisu.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i
148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) duzne su
u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) uz prijavu
na natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti
i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Prijavom na natje¢aj kandidati daju privolu za
obradu osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podataka



