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KLASA:100¨ 01/26-02/01
URBROJ:2103-26-01-26-18
]BIjelovar,12.studenog 2026.godine

Na temelju dlanka L0. Statuta Driavnog arhiva u Bjelovaru - protii1eni tekst, KLASA: 003-
05122-0L103, URBROJ: 2103-26-01.-22-01 od B. Iipnja 2022. godine te nakon provedenog
Jarrnog natjeiaja KLASA: 1"00-01-/26-02/01., URBROJ: 2103-26-01-26-03 objavljenog u
Narodnim novinama broj 1-L812026 od 16. Iistopada2026. godine, rarmateljica DrZavnog arhiva
u Bjelovaru donosi

ODLUKU
o izboru kandidata

I.
Temeljem provedenog Javnog natjedaja KLASA: 100-01-/26-02/0L, URBROJ: 2103-26-01-26-
03 objavljenog l-6. Iistopada 2026. godine u Narodnim novinama broj 1-1-8/2026 te na mreZnim
stranicama DrZarmog arhiva u Bjelovaru (dalje Arhiv) i Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje za

radno mjesto konzervator-restaurator (m/Z) - l- izwlitelj/ica na neodredeno wijeme, izabran
je sljede6i kandidat:

Matea PrimoZi6, sveuiiliSna magistra konzerviranja i restauriranja umjetnina

II.
Kandidat se prima na rad na neodredeno vrijeme uz ugovaranje probnog rada u trajanju od
Sest (6) mjeseci.

III.
Imenovani kandidat iz toike I. ove Odluke duZan je javiti se u tajniStvo Arhiva radi dogovora
o podetku rada i sklapanja ugovora o radu.

IV.
Ova odluka biti 6e objavljena na mreZnoj stranici Arhiva kao obavijest svim kandidatima, kako
je i najavljeno u tekstu javnog natjeaaja.

V
Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja

IObrazloZenje
Javni natjedaj za radno mjesto konzervator-restaurator (m/L), 1- izvr5itelj (m/Z) na

neodretleno vrijeme objavljen je u Narodnim novinama broj LLB12026 dana l-6. Iistopada 2026.
godine, na mreZnim stranicama Arhiva i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje. Zainteresirani



kandidati bili su pozvani javiti se na natjedaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta u roku od 8 dana
od dana objave u Narodnim novinama.

Zaprimljeno je ukupno trinaest (13) prijava kandidata za navedeno radno mjesto. Jedna
(1) prijava je odbadena kao nevaZe6a jer prijavljeni kandidat nije pravilno dosiavio svoju
prijavu, osobno ili putem po5te. eetiri (4) prijave su odbaiene kao nevaZe6e jer prijavljeni
kandidati nisu imali ispunjene potrebne uvjete o wsti Skolovanja, gdje je propisin uvlet o
studiju iz podrudja dru5wenih ili humanistidkih zanosti, stoga je na testiranje porrrno osam (8)
kandidata. Dvoje (2) kandidata je povuklo svoje prijave i odustalo od daljnjeg postupka
provedbe testiranja. Testiranju je pristupilo ukupno Sest (6) kandidata koji su zadovoljili pisani
dio ispita, nakon dega je uslijedio razgovor te praktidni dio koje je provelo uodluro
Povjerenstvo za provodenje natjed aja za zapo5ljavanje. S kandidatima je proveden strukturirani
razgovor s pet kljudnih pitanja koja su bodovana prema unaprijed utvrdenim kriterijima. Nakon
toga je provedeno ispitivanje praktidnog dijela u kojem je najveti broj bodova ostvarila Matea
PrimoZi6, zbog svoje strudnosti, pokazanih kompetencija te razumijevanju i pristupu materiji.
Stoga je odluteno zasnovati radni odnos s kandidatom koji je ostvario najve6i broj bodovana
razgovoru i praktidnom dijelu.
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mag. ethnol. et anthrop.

O tome obavijest:
1. Kandidati putem mreZne stranice Arhiva
2. Pisarnica, ovdje


